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TRABAJO LEGISLATIVO

I. LEGISLACION



En el primer aflo de trabajo legislativo se
recibieron 471 iniciativas: 341 de los grupos
parlamentarios, 82 de los Ayuntamientos, 17 del
Poder Ejecutivo, 1 del Poder Judicial y 30 de
diversas instituciones y organizaciones.

Por grupo parlamentario, el Partido Accion
Nacional presentd 125 iniciativas de ley,
acuerdos o exhortos, 37% de un total de 341 de
los grupos parlamentarios del Congreso del

Estado.
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Edmundo José Marén Manzur PAN

Gustavo Adolfo Céirdenas Giitieimez MC
Humberto Armando Prieto Herrera MORENA
Casandra Prisiiia de ios Santos Fiores MORENA

Alejandra Cardenas Castillejos PRI
Isidro Jesus Vargas Femandez MORENA

Félix Femando Garcia Aguiar PAN
Juan Ovidio Garcia Garcia MORENA

Nancy Ruiz Martinez SIN PARTIDO

Javier Villarreal Terdn MORENA

Linda Mireya Gonzalez Zuiiga PAN

Angel de Jesis Covarrubias Villaverde PRI
De las 34 iniciativas, 24 son con caracter de

decretos de ley, 16 tienen resolucién

procedente, 1 no procede y 10 aan en analisis;

NFCRFTOS 24 16 . 1

EXHORTOS 10 8 -
TOTAL 34 24

Del 1 de octubre del 2021 al 31 de agosto del
presente aflo presenté 33 iniciativas
posicionandonos como el diputado con mayor
productividad legislativa entre los 35 diputados
que integramos el H. Congreso del Estado, y
casi la tercera de las inicitivas dentro de mi
Grupo Parlamentario que somos 14 diputados
de mi partido Acion Nacional.

148 43 4%

126 36.7%
20 0.2%
28 8.2%
8 2.3%
4 1.1%
342 100%
34 22 67%
28 14 50%
23 11 48%
20 9 45%
18 11 61%
17 7 41%
13 10 77%
13 5 38%
13 9 69%
12 4 33%
12 1 8%
1 6 55%
de los 10 exhorics en total, 8 son procedentes y
2 aun en proceso de analisis
13 1 10
8 2 2
21 12

LEGISLAR CON ENFOQUE DE AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Los legisladores tenemos la obligacion de
actuar como puente entre los ciudadano y las
instituciones estatales, y de promover y adoptar

politicas publicas, presupuestos y leyes
centradas en los tamaulipecos a través de sus

cuatro funciones basicas: creacion vy reforma de
2



las leyes, seguimiento a la planeacion y al
presupuesto, promociéon de la participacion
ciudadana, y monitoreo de los resultados de las
actividades de gobiemo.

Es basico para nosotros legislar con
transversalidad a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible bajo la Agenda 2030.

I. MEDIO AMBIENTE

En Medio Ambiente presenté 4 iniciativas para
fortalecer nuestras leyes para la proteccién y
salvaguarda del patrimonio natural y cultural del
Estado. En forestacion y reforestacibn como
actividad programatica para 108 municipios, ia
inclusion de las mujeres en la toma de

desiciones en proyectos y presupuestos

A continuacion, se muestran las 34 iniciativas
gue he presentado agrupadas en 12 temasy su
respectiva alineacién transversal con los
principales objetivos y preponderantes de
interaccién con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

ambientales, la prohibicion de asentamientos
irregulares en zonas protegidas y mayor
generacién de proyectos de inversion que
garanticen la disponibilidad de agua,
trataimienio y pievencion a su contaminacion
por parte de los organismos operadres
paramunicipales o paraestatales.

1. Exhortamos a los Ayuntamientos del Estado para que
incluyan en sus Planes Municipales de Desarrollo
programas especificos de forestacion y reforestacion en
cumplimiento a la Ley de Desarrollo Forestal Sustentable
para el Estado de Tamaulipas.

2. De Decreto para que el Cdédigo para el Desarrollo
Sustentable del Estado de Tamaulipas incluya la
perspectiva intercultural y de género, como parte de la
facultad del Estado de promover una mayor equidad
social e inclusion, en la distribucién de costos y beneficios
asociados a los objetivos de la politica ambiental.
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3. De Decreto para la prohibicion del establecimiento de

cualauier asentamiento humane |rrcnular roqular o sy
cualguie egu Cou

expansion territorial en las zonas naturales protegidas, asi
como la extraccion ae suelo o materiales ael subsuglo de
estas, con fines distintos a los estrictamente cientfficos o
a Ius yue pul excepuion se esiabiecen en ei CoUiyu para
el Desarrollo Sustentable del Estado de Tamaulipas.
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11.4 Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar
ei patrimonio cuiturai y naturai dei mundo.

o alale s i Va5,

7 -~ Pl =l
L ltivul pul al nicuidas toiatd

las politicas, estrategias y planes nacionates.

15.2 Promover la gestién sostenible ,poner fin a la
deforestacién, incrementar la forestacion y la
reforestacion a nivel mundial.

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las

muicrog v i |g|mldn/~l rln annrbimidadne Ao idarazon
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srafinidadscldefideezg ol
todos los niveles decisorios en la vida politica, econdmica

y pubiica.

10.2 Para 2030, empoderar y promover la inclusion
social, econdmica y politica de todos,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad,

raza, etnia, origen, religion o condicién econémica o de
otra tino,

11.3 De aqui a 2030, aumentar la urbanizacion inclusiva
y sostenible y la capacidad para la planificacion y la
gestion participativas, integradas y sostenibles de los
asentamientos humanos en todos los paises.




4 De Punto de Acuerdn para exhortar a los 43
Ayuntamientos del Estado y a los organismos

pgramummnnlnq da agua p notahla v alcantarillado 2 que
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consideren a corto y medlano plazo el desarrollo de
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M UyLuiva vjvuuuvvq OC IWCision &N mawna  &C

almacenamiento de agua, tratamiento de aguas

residuales, asi COIMo  acGiones de prevencion y 0

saneamiento por contaminacion de los cuerpos de
recoieccion piuviai.

= ‘ de aguas residuales sin tratar y aumentando

6.3 De aqui a 2030, mejorar la calidad del agua

C radninianAda In cantaminaciAn aliminanda Al varbionisnts
VOCGUGICIIGE G COMGITanaGiOn, CuihiiidiniGo T vOrimiGing y

- minimizando la emisibn de productos quimicos y
‘ materiales peligrosos, reduciendo a ia imitad & porcentaje

1 considerabiemenie ei reciciado y ia reuiiiizacion sin
riesgos a nivel mundial.

Il. CUIDADO Y PROTECCION DE LOS

ARAIIRAALl O
MANIVIRNLLLY

Para el cuidado y proteccion de los animales
presentamos 3 decretos que promueven
oportunidades de subsistencia sostenibles y la
justicia para todos, como lo es el control de

reproduccién, crianza y desarrollo de los
animales domésticos, la adopcidn para &l
proceso de su proteccién y la imposicion del
delito de caracter penal a quienes abandonen a

los animales.

1. Decreto para lograr un meior control en la
reproduccion, crianza y desamollo de animales
domésticos o de comnpafia, nar razones amhienfales v de

ordenamientos que se propone reformar en la ley
. General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al
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. Estado de Tamaulipas.

'_ 2. Decrelo para anadi jas definiciones de adopcion y
+  adoptante, de animal adiestrado y para realizar algunos
»1 cambios a ia definicion de animai abandonado en ia Ley

: 'j de Proteccién a los Animales para el Estado de
Tamaulipas y de esta torma otorgar mayor certeza juridica
. de este procedimiento; ademas de la creacion de un

b i programa de adiestramiento de perros abandonados para

u proteccién de mujeres victimas de violencia de género y
=1 de compaiiia a personas adultas mayores en situacion
1 vulnerable y de abandono.
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15.6 Aumentar la capacidad de las comunidades locales
para promover oportunidades de subsistencia
sostenibles, asi como proteger la biodiversidad.

nacional e internacional y garantizar la igualdad de
acceso a 1a justicia para 10dos.

15.6 Aumentar la capacidad de las comunidades locales
paia  piuinovel  opuiliunidades de  subsislencid
. sostenibles, asi como proteger la biodiversidad.

=1 3. De Decreto para reformar la fraccion IV del articulo 468
= del Codigo Penai para ei Estado de > Tamauiipas a fin de

particulares sin alimento y desprotegidos.
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abandono de animales en la via publica o en casas 15

nacional e internacional y garantizar la igualdad de
acceso a la justicia para todos.

15.6 Aumentar la capacidad de las comunidades locales
nara  promover  aportt inidades de  <uhsistencia

sostenibles, asi como proteger la biodiversidad.

. INSTITUCIONES EFICACES Y
TRANSPARENTES

Comprometidos con los ciudadanos a tener
instituciones mas eficaces y transparentes en

log A2 municinioe de Tamaillinae nragentamaoe
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6 iniciativas, esto es 5 decretos y 1 punto de
acuerdo. En el Codigo Municipal se obliga a los
Ayuntamientos al uso de las tecnolgias de la
informacién para la reduccion de costos y

tiemnog en h'amrl'rac mummnnlee' ea har
€8 nicipai

COSTRRT 4 IR L1 oy o VA

I



obligatorio que los Sindicos y Regidores
presenten informes anuales de actividades y de
gestién, y no sb6lo sean los obligados los
presidentes municipales; Incorporamos la figura
de Cabildo Abierto como herramienta de
transparencia, acceso a la informacion vy
rendicién de cuentas; Adicionamos un capitulo
al Codigo Municipal referente a la Participacion

Ciudadana, y solicitamos a los
Ayuntamientosque celebren Convenios
efectivos con el Instituto de Transparencia, de
Acceso a la Informaciéon y de Proteccién de
Datos Personales para que sean asesorados y
evaluados periddicamente en las tareas de
transparencia y rendicién de cuentas.

1. De Decreto para modificar el Cddiao Municipal
referente al fomento interno en el uso estratégico de
las tecnologias de la informacién y comunicaciones, la
innovacion tecnoldgica, la eficiencia en el desempefio

funciones pubiicos
municipales, la mejora continua en la prestacion de los
servicios publicos, en transparencia de la informacion,
asi como en el manejo del archivo concerniente a su

patrimonio documental.

ge  ias de s servidores

12.5 De aqui a 2030, reducir considerablemente la
yeneracion  de  desechos  imedignle  aclividades  de
prevencion, reduccion, reciclado y reutilizacion.

2. De Decreto en el Codigo Municipal para que sea

ob!ln'_ﬂ'nﬂr\ U Ir\e eindicos M raﬂldr\rnc de log

Ayuntamientos del Estado, presenten un Informe Anual
de Aclividades y de Gesiidn.
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16.6 Garantizar el acceso publico a la informacion v
proteger las libertades fundamentales, de conformidad

cnn lac {ovace narinnalac A lne arnardne
cen QS ey o naliCnaics b 00 aCucrGee

internacionales.

10.0 Likdl a& lUUUb ius I|IVb‘IBb |l|blllUb|UI s elicaces y
transparentes que rindan cuentas.

3. De Punto de Acuerdo para exhortar a los
Ayuntamientos del Estado a que suscriban Convenios
de Colaboracion con el Instituto de Transparencia, de
Acceso a la Informacion v de Proteccion de Datos
Personales, para la transparencia, difusion del derecho

de acceso 2 a informacian la rendicidn de cuentas v
ac atCo HnCHnaGion, G FeNGIGiON LGS TUtiiias

el cumplimiento de sus obligaciones de hacer publica
ia inforimacion que manejan en sus paginas oficiaies en
internet.
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transparentes que rindan cuentas.

16.7 Garantizar el acceso publico a la informacion y
proteger las libertades fundamentales, de conformidad
con las Jeyes nacionales y los acuerdos
internacionales.

4.De Decreto para incorporar la figura del Cabildo
Abierto al Codigo Municipal, como un mecanismo de
participacion  democratica que  ofrezca el
Avuntamiento a los habitantes del municipio, baio los
principios de transparencia, acceso a la informacion,
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considerando el uso de tecnologias de la informacion
y ia comunicacion.
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nacional e internacional y garantizar la igualdad
acceso a la justicia para todos.
16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y
transparentes que rindan cuentas.
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5.0e Decreiv para adicionar un capiiuio sobre ia
Participacion Ciudadana en el Codigo Municipal para
el Estado de Tamaulipas.
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C INSTITUCIONES

SOLIDAS

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y
transparentes que rindan cuentas
16.7 Garantizar la adopcion en todos los niveles de
decisiones inclusivas, participativas y representativas
aue respondan a las necesidades.

TICIA

[

16.10 Garantizar el acceso publico a la informacion y
proieyen ias liberiades fundameniales, de cunivinidad
con las leyes nacioanles vy los acuerdos
internacionales.
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municipios homologuen sus reglamentos con la leyes
estatales O generales con las gue se vincuien y
mantenerlos actualizados.
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16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y
transparentes gue ringan cuentas.

IV. REDUCIR LAS DESIGUALDADES
Con el propésito de reducir las desigualdades

qua narm mitan mavor io |a|f'|orl da nénnrr\ u taner
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en Tamaulipas Ciudades vy Comumdades
Sostenibles, presenté 2 Decretos y 2 Puntos de
Acuerdo para promover la inclusién social y
garantizar la igualdad de oportunidades:
Decreto que combate la discriminacion de las
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Consejo Consultivo Ciudadano, adicional
hacemos un Illamado permanente a las
autoridades locales de transito y vialidad para
que sancionen a quienes no respeten los
cajones de estacionamiento para personas con

duer\onar\ldgd adicional axhaortamae nl '-_-Iaf‘l tivo
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Estado para que incorpore en el
presupuesto de Egresos del afio 2023 partidas
especiales focalizadas a los grupos vulnerables
que han sido afectados por la eliminacion de
programas del gobierno federal.

1. De Decreto en la Ley de los Derechos de las
Feisunas Coi DisCapacidad del Cstadu de Tainauiipas,
para incluir a personas con discapacidad dentro del
Consejo Consultivo Ciudadano.

10

REDUGCION DE LAS
DESIGUALDADES
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10.2 Para 2030. empoderar y promover la inclusion
social, econdmica y politica de todos,

mdnnnnr’lmntnmanfn de o) adnd sexo, diccanacidad
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raza, etnia, origen, religion o condicion econdmica o
de otro tipo.

10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir
las desigualdades de resultados, incluso eliminando
las leyes, politicas y practicas discriminatorias y
promoviendo la legislacion, las politicas y la accion
adecuadas a este respecto.

2. De Decreto en la Ley de los Derechos de las

Daoreonas con nucr‘ar\qr\udad da!l Ectado do Tamau |||r\c\c
SCnas cen apa

para establecer disposiciones que combatan la
disciimingcion de persungs con distapacidad y en
especifico a mujeres, armonizando lo establecido en la
Ley General para la Inclusion de las Personas con
Discapacidad, a efecto de impulsar el derecho a la
igualdad de oportunidades, el pleno desarrollo,
adelanto v empoderamiento de las muieres.

5.9 Aprobar y fortalecer politicas acertadas y leyes
aplicables para promover la igualdad de género y el
empoderamiento de todas las mujeres y las nifas a
todos los niveles.
5.5 Asequrar la particinacion plena v efectiva de las
muijeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
e [N 5l
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LUUUD 1G3 l IIVCIGD \JC\JI?JUI 1o cl i 1a Vida PU”“\JG|

economica y publica.

REDUCIR LAS DESIGUALDADES

3. De Punto de Acuerdo por el cual se exhorta a los 43
Ayuntainienios dei Estado, para que a través de sus
corporaciones de transito y vialidad realicen operativos
de vigilancia en los estacionamientos publicos, con el
| fin de que se respeten los cajones de estacionamiento
para personas con discapacidad y se sancione a quien
violente la lev v el realamento de transito por ocupar
indebidamente dichos espacios.

11.2 De aqui a 2030, proporcionar acceso a sistemas

Hn l'rqnor\r\rfn cpriirac

donr‘uuhlno
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copdslas,
sostenibles para todos y mejorar la seguridad vial, en
particuiar medianie ia ampiiacion dei transporte
publico, prestando especial atencion a las
necesidades de las personas en situacion de
vulnerabilidad, las mujeres, los nifios, las personas con
discapacidad y las personas de edad.

11.7 De aqui a 2030. proporcionar acceso universal a
zonas verdes y espacios publicos seguros, inclusivos y

agcesibles en r\'\rh(*nlﬂr nara lag muiarag y ing r\lnhc
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las personas de edad vy
distapagidad.

las personas con
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16.7 Garantizar la adopcion en todos los niveles de
decisiones inclusivas. participativas v representativas
que respondan a las necesidades.

4. De Exhorto al Ejecutivo Estatal, para que en el
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el ejercicio fiscal del 2023, se incorpore partidas
especidies de apoyo 4 ios segimentos sociaies y rubros
que se vieron afectados con la desaparicion de
programas federales para mujeres y ninas victimas de
violencia, productores del campo, generadores de
proyectos de ciencia y tecnologia, organizaciones de
familiares de personas desaparecidas.
emprendedores y afectados por desastres naturales,
atensisniaimigrantecieceiislacidsitiemnaleamlstol

entre otros.

102
social,  econdmica de
independienternente de su edad, sexo, discapacidad,
raza, etnia, origen, religién o condicion econdmica o
de otro tipo.

10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir
las desigualdades de resultados, incluso eliminando
las leves. politicas vy practicas discriminatorias v
promoviendo la legislacion, las politicas y la accion
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V. EDUCACION DE CALIDAD

Con el firme propésito de garantizar el acceso
&quitalivo de 1odas 1as imujeres y nombies a una
educacién de calidad promovi 2 decretos y 1
punto de acuerdo: Decretos a la Ley de
Educacién para el Estado de Tamaulipas y la
Ley para la Igualdad de Género en Tamaulipas
para la aplicacion de medidas afirmativas en
favor de las mujeres, que promuevan y hagan

efectiva la posibilidad de que estudien carreras

matematicas; el Decreto en la Ley de Educacion
para el Estado de Tamaulipa que estipula el
fomentar la honestidad y la integridad dentro de
las actividades ecolares y solicitamos a la
Secretaria de Educacién Puablica, haga un
llamado a educadores y asociaciones de padres
de familia de nivel basico para reforzar la
seguridad en los entornos escolares sean libres
de cualquier tipo de violencia, evitando la
introduccion en lo posible de armas y drogas a

de ciencia, tecnologia, ingenieria Yy las escuelas.
4. 7 Para 2030. garantizar que todos los alumnos
adquieran los conocimientos y las habilidades
1. De Decreto 2 la Ley de Educacién para el Estado de [ SRS necesarios para promover el desarrollo sostenible, lo
Tamaulipas, para fomentar la honestidad y la ! la educacion para el

integiidad, asi coino difundir entre 10s estudiantes ia
funcién del Sistema Estatal Anticorrupcién y las
autoridades que lo integran.

B que incluye, entre otros,
|!!J I Jdesaiono sosienibie y estios de vida soster llulb‘b, 105

derechos humanos, la igualdad de género, la
promocion de una cultura de paz y no violencia,
ciudadania y valoracion de la diversidad cultural y de
la contribucion de la cultura al desarrollo sostenible.

2. De Decreto a la Ley de Educacion para el kstado de
Tamaulipas y la Ley para la Igualdad de Género en
Tamaulipas para la aplicacion de medidas afirmativas
| en favor de las mujeres, que promuevan y hagan
efectiva la posibilidad de que estudien carreras de
ciencia, tecnalogia, ingenieria y matematicas, por sus

siglas en inglés (STEM).

o
<
a
S
I
(9
L
)
z
o
(®)
<
O
>
a
w

IGUALDAD

DF GENERD

5

5.9 Aprobar v fortalecer pollticas acertadas v leves
aplicables para promover la igualdad de género y el
cmnsderamientoldoltcdasgiacimilicrechullachniniacha
todos los niveles.

5.5 Aseyural ia pariicipacion piena y eieciiva de ias
muijeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en la vida politica,
economica y publica.
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4. 7 Para 2030, garantizar que todos los alumnos
adquieran los conocimientos y las habilidades

nor\mcdrlr\e nara aromover ol desarrolla sostenibla 1o
DR VA L] | e LILC i LAV A AV e A LA S L

que incluye, entre otros, la educacion para el
desarioiiv susienibie y estiius de vida susienibies, ius
derechos humanos, la igualdad de género, la
promocion de una cultura de paz y no violencia,
ciudadania y valoracion de la diversidad cultural y de
la contribucion de la cultura al desarrollo sostenible.

4.3 Para 2030. garantizar el acceso equitativo de
todas las mujeres y hombres a una educacion tecnica,

prnfnelr\nal v terciaria agequible \ de r\nlldqd incluida

s

la universidad.

3. De Punio de Acuerdo por ei cuai, se exhoria 4 ia
Secretaria de Educacion Publica, para que por el
conducto institucional correspondiente, haga un
llamado respetuoso a educadores y asociaciones de
padres de familia de instituciones educativas publicas
vy privadas de nivel basico en Tamaulipas. para que en
gjercicio de las atribuciones y obligaciones que

actablacen la | ey do Educacién nara ol Cefa(’lr\ falay
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para la Prevencion de la Violencia en el Entorno
Estuidl pdia el Eslado y ei Regiamenio paira ia
Constitucion, Registro, Organizacion y
Funcionamiento de las Asociaciones de Padres de
Familia, refuercen de manera coordinada la
implementacion de medidas para garantizar, de la
meijor forma posible., entornos escolares libres de
cualquier tipo de violencia, evitando la introduccion en

lo pr\mhlﬁ de armas % drnnac alag esgl! elag,
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EDUCACION
DE CALIDAD

L

16.3 Promover el estado de derecho en los planos
nacivngi g internacionai y yaraniizar ia iguaidad de
acceso a fa justicia para todos.

4.7 Para 2030, garantizar que todos los alumnos
adguieran los conocimientos y las habllidades
necesarios para promover el desarrollo sostenible, lo
que incluye, entre otros, la educacion para el
desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles, los
derechos humanos, la igualdad de género, la
promocidn de una oultura de paz vy no violencia,
ciudadania y valoracion de la diversidad cultural y de

~eamd vem Al Aonnvenl [ e T d=

la v} ite IUUUIUI i \,IU la uuuun a al ucoali UIIU DUDLCI IIUIU

VI iIGUALDAD DE GENERO

En el tema de lgualdad de Género presente 1
iniciativa de decreto en la Ley para la Igualdad
de Género en Tamaulipas, promovimos la
igualdad entre mujeres y hombres en el ambito

iaborai, dentro dei sector privado, con ei
otorgamiento de estimulos v certificados a las
empresas por buenas practicas de igualdad en
contratacion y asignaciones salariales.

1. De Decreto en la Ley para la Igualdad de Género en
Tamaulipas, promovimos la igualdad entre mujeres y
hombres en el Amhitalaharal dentro del sector privado

en nuestro Estado, con el otorgamiento anual de

-

'IGUALDAD DE GENERO

| estimulos y certificados a las empresas Gue pongan én
marcha buenas practicas de igualdad en contratacion
| y asignaciones salanaies.

TRABAJO DECENTF
¥ CRICiMiENTO
FCONOMICO

i

8.5 De aaui a 2030. lograr el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para todas las mujeres

o loc hombrag incluidos log idvanas v lag nersonas con
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dlscapamdad, asi coma la igualdad de remuneracion
pui ltabaju de iyuai vaiu

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las
mujeres y Ja igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en la vida politica,
econdmica v publica.

5.9 Aprobar y fortalecer politicas acertadas y leyes

anlicahlac nara oromover |'3 ioualdad de oénero v al
QpaCatiCs para promoever iGUaiCac Ce generc y €

empoderamiento de todas fas mujeres y las nifas a
tudus (us Niveies.
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VII. CULTURA FiSICA Y EL DEPORTE.

Con el propésito de fortalecer las leyes
aplicables para promover la igualdad de género
y el empoderamiento de hombres y mujeres de
todos los niveles presentamos 2 iniciativas para

la cultura fisica y el deporte: incluir un apartado
de derechos y obligaciones de los deportistas, y
la de impulsar la participacién en igualdad de
condiciones entre mujeres y hombres en
actividades fisicas y deportivas.

| 1. De Decreio para la Ley de Culiura Fisica y
| Deporte para el Estado de Tamaulipas, propusimos
incluir un apartado de derechos y obligaciones de
llos deportistas; asimismo que contemplara de
manera especial a nuestros deportistas con

Aimamemmms i~an
Ulouapaviuau.
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Existe una relacion directa entre la practica del
deporte y la actividad fisica y 1a salud. La salud y €l
bienestar es tal vez el ODS que posee el vinculo
mas estrecho con el deporte

2. De Decreto en la Ley de Cultura Fisica y Deporte
para el Estado de Tamaulipas, para impulsar la
participacion en igualdad de condiciones entre

miliaroae artiviidadec
mueres EXCHRCERES

z

CULTURA FISICA Y DEP_ORTE_

v hombres en ficicag v
Yy nemoree en Y

deportivas, para lograr un equilibrio respecto del

| tema de género.

Vill. SALUD Y PROTECCION
NINEZ TAMAULIPECA

Presenté 3 iniciativas enfocadas en el bienestar
y en la salud de nuestra nifiez tamaulipeca: La
obligatoriedad de la promocion a las pruebas de
tamiz a recién nacidos con el fin de detectar
desérdenes metabdlicos, que atendiéndose

oportunamente pueden corregirse para evitar

N DE NUESTRA

IGUALDAD

DE GERERD

-

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las
mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo
a todos los niveles decisorios en la vida politica,
economica y publica.

aphcables para promover la igualdad de género y e|
empoderamienio de todas ias mujeres y ias nifias a
todos los niveles.

proteccién de nifios y adolescentes en situacién
de calle, proteccion de adolescentes
trabajadores y el derecho de proteccién de
nifios en la primera infancia. Asi también, como
el derecho la alimentacion, junto con el derecho
a la proteccién de la salud y a la seguridad
social.

algin tino de discapacidad; al derecho de

1. De Decreto en la Ley de Salud para el Estado de
Tamauiipas dei Estado de  Tamauiipas,
correspondiente a la atencién materno-infantil y a la
promacion de las pruebas de tamiz a los recién
| nacidos, con el fin de detectar desordenes
metabolicos, que atendiéndose oportunamente
| pueden corregirse para evitar algin tioo de
discapacidad.

3.2 Darn 2020

G2 e
recién nacidos y nifilos menores de 5 anos, con el
objetivo de que fodos ios paises reduzcan ia
mortalidad neonatal al menos a 12 por cada 1.000
nacidos vivos y ta mortalidad de menores de 5 afios al
menos a 25 por cada 1.000 nacidos vivos.

3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad
prematura por enfermedades no transmisibles
mediante la prevencion y el tratamiento y promover la

ealud montal v al hionactar
SaLC menia y & Siencsiar.,
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| 2. De Decreto por el que se reforman y adicionan

Nifias, Niflos y Adolescentes del Estado de
| Tamaulipas, para fortalecer el marco juridico de
nuestro Estado en materia de derechos de nifias, ninos
y adolescentes, afiadiendo tres capitulos: Sobre el
derecho de proteccién de nifos v adolescentes en
situacion de calle; sobre e! derecho de proteccion de

SALUD Y PROTECCION DE NUESTRA NINEZ

diversas disposiciones de ia Ley de ios Derechos de |

2.1 De aqui a 2030, poner fin a todas las formas de
mainuiricion, inciuso iogrando, a mas tardar en 2025,
las metas convenidas internacionalmente sobre el
retraso del crecimiento y la emaciacion de los nifios
menores de 5 anos, y abordar las necesidades de

nutricion de las adolescentes, las
mujeres embarazadas v lactantes v las personas de
edad.




adolescentes trabajadores; v uno sobre el derecho de
proteccion de nifos en la primera infancia. Asi

mtn

idn  incluir como derecho la qlcmnnh—.\nunn i
C Junto

tamhi
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con el derecho a la proteccion de la salud y a la
seyutidad souial.

Shiun
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PAZ IUSTICIA
E INSTIFUCIONES

SOLIDAS

3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal. incluida la
proteccion contra riesqgos financieros, el acceso a

sansicing de atencidn de salud acancialne de calidad \l
STHITICS G GenCiln G& SoENCIaiSt

el acceso a medicamentos y vacunas esencuales
sSeYUILUS, gilcaues, de dildad y dasequibies paia tudus.

16.2 Poner fin al maltrato, la explotacién, la trata y
todas lag formas de violencia y tortura contra los nifing,

8.7 Adoptar medidas inmediatas y eficaces para
erradicar el trabajo forzoso, poner fin a las formas
contemporaneas de esclavitud y la trata de personas y
asequrar la prohibicion v eliminacion de las peores
formas de trabajo infantil, incluidos el reclutamiento y

l"\ urlizacidn do nifics soldados, v de agul a M08
UtiZagsion GC NiNCS SGiGaGos, y, GO UG d fuesd,

poner fin al trabajo infantil en todas sus formas.

3. De Decreto en la Ley de los Derechos de las Nifias,
Nifios y Adolescentes del Estado de Tamaulipas, con
el fin de impulsar la participacion de las autoridades
competfentes para que los menores de 15 afas no se
vean afectados por explotacién econémica y por ser

farsandnn

ranliznr  trahaine
U1 calvo

roalizar  trabajos para
integridad fisica, salud o desarrollo integral,
impidiéndoies ei ejercicio iibre de ios derechos que ies
otorgan la Constitucion y las leyes.
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8.7 Adoptar medidas inmediatas y eficaces para
erradicar el trabajo forzoso, poner fin a las formas
contemporaneas de esclavitud y la trata de personas y
asegurar la prohibicion y eliminacion de las peores
formas de trabajo infantil, incluidos el reclutamiento y
la ufilizacién de nifins soldados; v, de aaui a 2025,
poner fin al trabajo infantil en todas sus formas.

3.8 Lograr la cobeitura sanitaria universal, incluida la
proteccién contra riesgos financieros, el acceso a
Servicios de atencion de salud esenciales de caiidad y
el acceso a medicamentos y vacunas esenciales

seguros, eficaces, de calidad y asequibles para todos.

16.2 Poner fin al maltrato, la explotacion, la trata y
todas jas formas de viviencia y tortura cointra 10s nifios.

ey

IX. FAMILIAS TAMAULIPECAS

Con el proposito de brindar bienestar a las
familias tamaulipecas presenté 3 iniciativas.
Dos Decretos: La participacién de servidores
publicos para informar casos de violencia
familiar, la incornoracién de la figura de tutela
voluntaria por desicién personal en caso de
verse incapacitada en un futuro.

Y un Punto de Acuerdo haciendo un llamado al
Congreso de la Union para modificar las reglas
de financiamiento hipotecario del Infonavit por
un esquema flexible y de subsidio federal que

reduzca montos y el tiempo de liberacién de
adeudos

fe O L BN AV

1 1. De Dacreto en |a | ey de Pravencion de la Violencia
Familiar del Estado de Tamaulipas, para que los

AmsidAaran ndklinae Aa lne AanAandancinag ~ ndne
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estatales informen sobre casos de violencia familiar
|| que se ies presenten.
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16.1 Reducir significativamante todas las formas de]
violencia y las correspondientes tasas de mortalidad

A tada Al oA
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16.2 Poner fin al maltrato, la explotacion, la trata y
toQas las formas de violencia y tortura contra Ios ninos. |
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prematura por enfermedades no transmisibles
mediante la prevenclon y el tratamiento y promover Ia
salud mental y el bienestar.

2. De Punto de Acuerdo que exhorta a la Camara de
Diputados del Congreso de la Unidn y al INFONAVIT,
a modificar los mecanismos legales crediticios para
vivienda, en virtud de que en los Ultimos afos sus
cradifos se han vielto financiamientos hinotecaring
impagables que suelen extenderse hasta 30 afios.

3. De Decreto al Codigo Civii del Estado de
Tamaulipas. Incorporar la figura de tutela voluntaria,
para garantizar el respeto a la voluntad personal, para
decidir libremente sohre su situacién patrimonial v
personal, mediante la designacion de un tutor, en caso

e e e e
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10.4 Adoptar

anlarialne ot
SUAnaCo y

progresivamente una mayor igualdad.

10.5 iiejorar ia reguiacion y ei seguimiento de las
instituciones y los mercados financieros mundiales y
fortalecer la implementacion de dichas regulaciones.
1.3 Para 2030, garantizar que todos los hombres vy

mujeres, en particular los pobres y los vulnerables,
tengan

politicas,
dc

especialmente fiscales,

lnmrar
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los misamos  derechnos a o’ recursns

econdmicos, asi como acceso a los servicios basicos,
Il vmrrmmimAdnAd 1 oAl Amemben] Ao (a blaves ~bemnn Frmmnnn Ao
[[=] pl up\cuau y Tl LUV UG 1a LG a, vido 1iviiiido uc
propiedad, herencia, recursos naturales, nuevas
tecnologias y servicios financieros, Incluidas Ias

microfinanzas.

PAL IUSTICIA
EINSTITUCIONES

SOLIDAS

i6.1 Promover ei estado de derecho en ios pianos
nacional e internacional y garantizar la igualdad de
acceso a la justicia para todos.

X. ENERGIAS LIMPIAS

Realizamos un llamado a la Camara de
Diputados del Congreso de ia Unién para que
en el proceso de analisis y aprobacion de la
propuesta de Reforma Constitucional en

Materia Eléctrica, no limite la participacién de
las empresas que generan energias limpias en
el pais, ni se ies prohiba vender energia a
particulares a bajos costos en beneficio de la
poblacion

1. De Puiiio de Acueido que exiwiia a ia Cainara de
Diputados del Congreso de la Unidn para que en el
proceso de analisis y aprobacion de la propuesta de
| Reforma Constitucional en Materia Eléctrica remitida
por el Ejecutivo Federal, se legisle para no limitar fa
participacion de las empresas que generan enerdias
limpias en el pais, ni se les prohiba vender energia a

particulares a hajos costos, obligandolas a venderla

ENERGIAS LIMPIAS

Unicamente a la Comisiéon Federal de Electricidad, lo
cual tlimitaria ia libre competencia que abarata 10s
costos en favor de la economia de la ciudadania.

7.1 De aaui a 2030, garantizar el acceso universal a
servicios energéticos asequibles, fiables y modernos.

7 2 M Anrablarm ambn 1o
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proporcion de energia renovable en el conjunto de
fuentes energeticas.

7.3 De aqui a 2030, duplicar la tasa mundial de mejora
de la eficiencia energética.

11.1 De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las
personas a viviendas v servicios basicos adecuados,
seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales

v RAMALVY IRADR
N1, MW VILIVAL,

SEGURIDAD VIAL

En el tema de movilidad, libre transito y
seguridad vial dentro de nuestro Estado
presenté 3 importantes iniciativas. Hicimos
llamados a la Secretaria de Comunicaciones y

[ =] =] -
LIDN
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Federales para que atienda la urgencia de dar
mantenimiento integral y operatividad segura El
Puente Tampico, asi como también a las
institucones estatales para el analisis de
factibilidad de reubicar la caseta de cobro en

11



beneficio de la economia regional del sur de

Tamaulipas y Norte de Veracruz.

Xil.

REPRE

1 DNe Punto de Acuerdn para exhortar al Instituto
Metropolitano del Sur de Tamaulipas, a la realizacion

A~ limn +A Antnrrmimae In vinkilidead A~
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reubicar la caseta de cobro del Puente Tampico, o
quitaria en su caso de acuerdo a dichos estudios, para
generar mayor libertad de transito entre nuestro
Estado y el Estado de Veracruz, asi como un ahorro
econdmico a las personas que transitan por este e
incentivar la reactivacién econémica de sectores
productivos v hahitantes de la 7ona Metrapolitana del
sur de Tamaulipas.

a4~ ™

2 De ayui a 2030, propuiciunal asceso a sisierias
de fransporte seguros, asequibles, accesibles y
sostenibles para todos y mejorar la seguridad vial, en
particular mediante la ampliacion del transporte
publico, prestando especial atencién a las
necesidades de las personas en situacion de
vulnerabilidad, las mujeres, los nifios, las personas con

dlcr\nnnmdnd v lag nersenas de edad.

11.3 De aqui a 2030, aumentar la urbanizacion
inciusiva y sostenible y ia capacidad paia ia
planificacion y la gestion participativas, integradas y
sostenibles de los asentamientos humanos en todos
los paises.

2. Acuerdo mediante ei cuai, con pieno respeto a su
esfera de competencia, exhorté a Caminos y Puentes
Federales (CAPUFE) y la Secretarla de
Comunicaciones y Transportes (SCT) a hacer publica
la informacion oficial del estado real del Puente
Nacional de Cuota Tampico, del trabaio de

mantenimiento realizado, el trabajo que resta por

Aolizry e 0 lon maontac Ao rass ir303 trunetidan
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y el que falta por invertir. Asimismo, exhortamos a
estas dos dependencias a iievar a cabo de manera
inmediata las acciones necesarias derivadas del
estado real del puente con la finalidad de asegurar el
bienestar de los usuarios del mismo.

11.2 De aqui a 2030, proporcionar acceso a sistemas
de transporte seguros, asequibles, accesibles y

sosteniblag nara todos v meigrar la saquridad vial en
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particular mediante la ampliacion del transporte
piblico, prestando especial  atencion & las
necesidades de las personas en situacion de
vulnerabilidad, 1as mujeres, los nifios, tas personas con
discapacidad y las personas de edad.

11.3 De aqul a 2030, aumentar la urbanizacion
inclusiva y sostenible y la capacidad para la
planificacion y la gestion participativas, integradas y

aostenihleg de log asentamientog huimanosg en todog

SUCIT A oS wmo swe oo

los paises.

3, Degreto para expedir la Ley de Movilidad del Estado

de Tama llll’\QQ que se deherasu ||nf9r la Administracidn

Publica Estatal y Municipal para planear, organizar,
regular, adiministrair, cooidina, ejecutar, supeivisar,
controlar, evaluar, fomentar, sensibilizar y gestionar la
mavilidad de personas y bienes, mediante el
reconocimiento de la movilidad como un derecho
humano del que goza toda persona.

11.2 De aqui a 2030, proporcionar acceso a sistemas
de transporte seguros, asequibles, accesibles vy
sostenibles para todos y mejorar la seguridad vial, en
particular mediante la ampliacion del transporte
ptblico. prestando especial atencién a las
necesidades de las personas en situacion de

vulnerahilidad, lag muieres, log plﬁr\e las personas con
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discapacidad y las personas de edad.

11.3 De agui a 2030, aumeiniar la urbanizacion
inclusiva y sostenible y la capacidad para la
planificacion y la gestion participativas, integradas y
sostenibles de los asentamientos humanos en todos
los paises.

11.7 De aquif a 2030, proporcionar acceso universal a

Z0nas verdes y espacios publicos seguros inclusivos y

las personas de edad y las personas con

umuapauuau

PROCESOS
SENTATIVOS

DEMOCRATICOS

En materia electoral presenté 1 iniciativa de
Decreto para aumentar el porcentaie de

representatividad electoral de regidores de

12





